
 

 

 

Functieprofiel lid Examenadviescommissie (EAC) 

 
Taken en verantwoordelijkheden   

De EAC:  
• stelt kwaliteitsnormen op, en bewaakt deze, voor het gehele proces rondom de voorbereiding, de 

constructie, de vaststelling en verbetering van de examens.   

• adviseert het bestuur en de uitvoeringsorganisatie gevraagd en ongevraagd over het algeheel 
functioneren van Stem.   

• bewaakt het PDCA-proces van ontwikkeling, vaststelling, uitgifte en verbetering van examens, 

mede op basis van uitkomsten van evaluaties.   
• houdt het kwaliteitshandboek Stem actueel en adviseert over aanpassingen.   
• adviseert het bestuur bij het valideren van (nieuwe) formats voor de diverse exameninstrumen-

ten, examenmatrijzen en valideringsformulieren.   

• adviseert het bestuur bij het valideren van functieprofielen voor de diverse rollen voor ontwikke-
len en valideren binnen Stem  

• rapporteert haar bevindingen aan het bestuur van Stem.   

  
Profiel  

• U heeft toetstechnisch of beleidsmatige inzichten  

• U bent in staat onafhankelijk te opereren en de belangen van betrokkenen evenwichtig mee te 
nemen in oordeel- en besluitvorming.   

• U bent punctueel, proactief, doelgericht en komt uw afspraken na.   
• U neemt waar nodig doortastend beslissingen.   

• U deelt uw feedback met uw mede commissieleden.   

• U bent bereid en gemakkelijk in staat uw achterban te raadplegen.   
  

Functiecriteria  
• Beleidsadviseur onderwijs, onderwijskundige, manager, teamleider, lid examencommissie school  
• Kennis van de kaders van de Inspectie van het Onderwijs.   

• Kennis van de uitgangspunten van beroepsgerichte examinering en van de richtlijnen voor exa-
menontwikkeling van Stem.   

• De belangen behartigen van branches/opleidingen.   
• Ambassadeur voor de examenstichting.   

  
Rest  

• De EAC bestaat uit zeven leden, afkomstig van de deelnemende scholen, waarbij alle sectoren 

zijn vertegenwoordigd.   
• Het secretariaat wordt ingevuld door de uitvoeringsorganisatie.   
• Een EAC-lid wordt op voordracht van de deelnemersraad benoemd door het bestuur voor een zit-

tingstermijn van drie opleidingsjaren. 
• Een aftredend EAC-lid kan worden herbenoemd voor een nieuwe zittingstermijn van drie jaar.  
• Een EAC-lid kan door het bestuur van Stem worden ontslagen.  
• De EAC komt minimaal 4 keer per jaar samen.  


